
项目绩效目标表

项目名称 专职教练员经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 市府办

用款单位 惠州市国防教育训练基地

实施周期 起始年度 2023年 到期年度 2099年

2025年预算金额 900,000元

设立依据
本单位主要业务包含：负责专武干部、民兵干部骨干培训；负责民兵、预备役部队训练；承担学
生军训和国防教育；承担地方党政机关、事业单位、国有企业、合法社会团体的国防教育和训练
等。

项目概述
通过录用专职教练员，提高国防教育的专业化水平，为惠州市开创国防教育新局面贡献力量，同
时该项目定向招收退伍军人，营造尊崇退役军人的良好氛围。

总体绩效目标

实施周期总目标

1.完成市直六所高中学生的军训任务。
2.完成全市基干民兵整组集训、军分区专武干部、“双合格”士兵役前训练等保障任务。
3.完成党政机关参观见学并进行国防教育保障任务。
4.完成8-14岁青少年的国防教育任务。
5.完成部分企业的国防教育。
6.提高国防教育的专业化水平，让来训人员学有所得，为惠州市开创国防教育新局面贡献力量。

2025年度目标

1.完成市直六所高中学生的军训任务。
2.完成全市基干民兵整组集训、军分区专武干部、“双合格”士兵役前训练等保障任务。
3.完成党政机关参观见学并进行国防教育保障任务。
4.完成8-14岁青少年的国防教育任务。
5.完成部分企业的国防教育。
6.提高国防教育的专业化水平，让来训人员学有所得，为惠州市开创国防教育新局面贡献力量。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

成本指标

经济成本指
标

项目总费用控制 ≤900,000元 ≤900,000元

社会成本指
标

生态环境成
本指标

产出指标

数量指标
开展培训次数 ≥30次 ≥30次

质量指标 活动安全率 100% 100%

时效指标 按时开展率 ≥95% ≥95%

效益指标

经济效益

社会效益
提高国防教育的专业化
水平

有效提高 有效提高

生态效益

可持续影响
指标

退役军人舆论氛围 有效助力 有效助力

满意度指
标

服务对象满
意度

参与人员满意度 ≥90% ≥90%


