
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 海上应急搜救中心

基本信息 财政供养人员数 15 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 470.33 财政拨款 570.54

项目支出 100.21 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 570.54

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

1.保障我市海上应急搜救工作正常、有效开展，做好24小时应急值班；
2.加强我市海上应急搜救力量建设，不断提升应急处置能力，重点加强应急队伍建设，装备设备应用和实战演练；
3.加强海上应急搜救工作的宣传和安全教育工作。坚持以科学发展观为指导，紧紧围绕水上交通安全和“两防一救”工作，按照“把握规律、抓住重
点，关注异常，给力预防”的工作方针，落实“动起来、防起来、强起来”的要求，务实进取，创新发展，全面完成任务。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（元） 期望达到的目标（概述）

海上应急搜救工作

“ 一是完成我市24小时海上接警
值班和应急处置工作；二是提升海
上应急搜救工作装备设备的应用；
三是组织开展应急演练；四是组织
搜救人员的培训；五是加强海上
（水上）搜救志愿者队伍建设；六
是开展海上安全教育和宣传工作。
“ 

5,708,210.40

“ 一是完成我市24小时海上接警值班和应急处置工
作，确保海上应急搜救及时开展；二是提升海上应急搜
救工作装备设备的应用，提高海上应急搜救工作装备设
备的使用效率；三是组织协调开展应急演练，加强对突
发事件的应对能力；四是组织搜救人员的培训，提高搜
救人员的专业水平；五是加强海上（水上）搜救志愿者
队伍建设，进一步提高海上搜救队伍；六是开展海上安
全教育和宣传作用，提高群众对海上安全的知晓度。“

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

开展应急演练场次 大于或等于1场次 大于或等于1场次

组织搜救人员培训场次 大于或等于1场次 大于或等于1场次

应急事件处置率 90% 90%

开展海上安全教育和宣传次数 大于或等于1场次 大于或等于1场次

质量指标

时效指标 应急事件处置及时率 大于或等于90% 大于或等于90%

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 提高搜救人员的专业水平 有效提高 有效提高

生态效益指标

可持续影响指标

服务对象满意度指标

主管部门满意情况 大于或等于80% 大于或等于80%

社会满意度 大于或等于80% 大于或等于80%


