
预算支出绩效目标申报表
项目名称 市直企业事离休干部医疗保障经费

项目类型 延续项目

项目等级 二级项目

主管部门 惠州市医疗保障局 用款单位
惠州市医疗保障事业管

理中心

实施期限 起始年度 2024 到期年度 2024

预算金额 总金额 100万元 当年度金额 100万元

项目概述 实现对市直企事业离休干部医疗全方位经费保障。

阶段性绩效信息 (项目
实施计 划）

第二季度 对市直企事业离休干部医疗全方位经费保障

第三季度 对市直企事业离休干部医疗全方位经费保障

第四季度 对市直企事业离休干部医疗全方位经费保障

总体绩效目标

实施周期总目标（跨年度项目需填写） 当年度目标

/

对市直企业事离休干部

医疗保障经费实现应保
尽保，及时足额支付医

疗待遇，实现对市直企

事业离休干部医疗全方

位经费保障。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
实施周期指

标值

当年度指标

值

产出指标

数量指标 享受待遇人数 113人 113人

质量指标
医疗补助覆盖率 100% 100%

补助发放准确率 100% 100%

时效指标 补助发放及时率 100% 100%

社会效益指

标

市直企业事离休干部有效投诉发生率 100% 100%

应保尽保率 100% 100%

市直企业事离休干部政策知晓率 100% 100%

可持续影响
指标

对保障市直企业事离休干部的基本生活的影响 长期 长期

满意度指标 服务对象 
满意度指标

受惠群众满意度 100% 100%

备注：1.本表的填报主体是预算单位，主管部门可进行代编。

      2.本表在“一上”环节通过系统录入，具体字段以系统为准。

       3.本表用于“一上”阶段填报新增项目目标或修订完善已入库项目的绩效目标。

 


